文化传媒学院学生实习实训安全管理办法（试行）
第一章    总  则

第一条  为加强学生实习实训安全管理，保障我院实习实训教学工作的顺利进行，确保参加实习实训师生的人身和财产安全，依据教育部颁布的《普通高等学校学生管理规定》、《学生伤害事故处理办法》、《普通高等学校学生安全教育及管理暂行规定》及国家有关安全法规，特制定本办法。

第二条  对学生实习实训安全管理贯彻预防为主、教育先行、明确责任、方便操作的原则。

第三条  院全体教职工要在学校统一组织指挥下积极参与学生实习实训安全管理工作。

第二章    安全教育

    第四条  教研室、实践指导中心、办公室、学工办、团总支等各部门要把安全教育列入学生实习实训工作的重要议事日程并认真组织实施。

第五条  安全教育要贯彻于实习实训的全过程，要做到实习实训前有集中动员教育，实习实训过程中有严格管理，实习实训结束后有安全总结。

第三章    组织管理

第六条 成立学生实习实训安全工作领导小组，曹丹担任组长，金振胜、陈兆金为成员。

第七条 实习实训安全工作领导小组职责

1.负责本院实习实训相关安全管理细则的制定、学校有关安全规定的落实、实习实训指导教师的安全管理培训及实习实训学生的安全教育工作。

2.负责检查本院实习实训教学安全管理规定的落实情况。负责与校外实习实训单位就学生安全实习实训工作进行协调、沟通。

3.协助相关部门进行实习实训安全事故的调查、取证和一般事故的处理和重大事故的上报。

第八条  指导教师职责

1.指导教师代表学校（文化传媒学院）负责学生实习实训期间日常安全管理工作，严格按照学校和文化传媒学院有关规定进行管理。

2.实习实训指导教师必须接受安全管理培训，学习、理解和掌握安全管理、应急处理的基本方法、应变技能，以便有效指导学生的实习实训教学。

第九条  实习实训单位在提供对口的实习实训岗位、落实顶岗实习任务的同时，需做好实习实训学生的安全教育及日常安全管理工作；实习实训单位指导教师有对实习实训学生岗位安全操作等进行安全教育的责任与义务。

第十条  学校统一安排实习实训。实习实训单位按计划放假或学生自行离开实习实训单位期间的安全由学生本人负责；非学校统一安排的实习实训或学生在寒暑假自行联系务工期间的安全由学生本人负责。

第四章    组织实施

第十一条  学生安全纪律要求

1.自觉遵守实习实训单位操作规程和有关纪律及安全管理规定，增强安全防范意识和团队协作精神，提高自我防护能力；积极主动接受安全教育，自觉遵守国家的法律法规、校纪校规，认真接受指导教师及实习实训单位的教育和管理，学会自我保护、加强自我管理，确保实习实训安全进行。

2.校外集中实习实训学生应听从指挥，服从安排，严禁私自或单独进行活动，外出必须履行请假手续，并按规定时间返回。

3.外出实习实训期间，尊重当地的民族风俗及习惯，不单独在外留宿、闲逛，注意交通、财物、饮食卫生及人身安全，增强自我保护和防范意识。

4不得参与传销等违法乱纪活动，严禁参与非法的娱乐活动或从事与实习实训无关的危险性工作；严禁酗酒、寻衅滋事、打架斗殴、不规范用电；严禁到无安全设施或者无专业救护人员的场所游泳等。如发生重大事故，应及时向指导教师、院系报告。

第十二条  校内实习实训的过程管理

1.实习实训指导教师负责组织学生实施实训活动。实训指导教师必须按时到岗，工作期间不得擅离工作岗位。

2.实习实训前，指导教师应向学生交代清楚本实验室实训设备的安全操作规程和注意事项，并根据实训中的情况，提供必要的安全保护用具。

3.学生进入实习实训室（场地）必须自觉服从管理，听从指挥，严格遵守仪器设备的操作规范，严格按操作规程进行实习实训，若在实习实训过程中发现仪器设备有损坏、出现故障等异常情况，应立即停止其实训活动，并请相关人员及时处理。

4.实习实训完毕，需按要求整理好仪器设备后离开实训室（场地）。

第十三条  校外集中实习实训的过程管理

1.实习实训前，应制定安全预案，确定实习实训指导教师，并对学生进行相应的安全教育，明确安全保护要求和实习实训纪律，告知学生在实习实训活动中应当注意的事项，必要时应与每位学生签定实习实训期间的安全管理责任书，以约束、保护学生安全。

2.应根据实习实训大纲要求，在实习实训前深入实习实训单位了解实际情况，会同实习实训单位有关人员，制订出切实可行的实习实训执行计划，并与实习实训单位签订安全管理协议，明确各自承担的安全责任和义务。

3.实习实训学生住宿原则上由各院与实习实训单位共同负责人解决，并对学生的住宿环境做出相应的评估，存在安全隐患的，要先解决后入住。

4.应积极动员学生办理意外伤害保险,摸清本学生办理保险情况，并向实习实训单位讲明所接受学生投保情况。

5.学生外出实习实训前，应将实习实训学生及相关人员联系方式向相关人员和学生公布，并报院备查，实训期间如变更联系方式，应在第一时间向院指导老师和辅导员报告。

6.实习实训学生要遵守实习单位的规章制度和安全制度，学生因事、因病不能继续参加实习实训，需履行请假手续，更换实习单位必须由本人申请，经院实习实训领导小组和学校批准，擅自更换实习实训单位的，出现安全事故，由学生本人负责，学校和文化传媒学院不承担责任。

7.实习实训安全领导组要定期召开学生实习安全会议，深入实习点检查各院系实习安全工作进展情况。

第五章  事故处理

第十四条  当发生学生人身伤害、突发疾病等情况时，首先应联系医疗机构进行紧急救治，并及时报告院系学生实习实训工作领导小组，有关人员接到通知后应立即召开紧急会议，研究确定处理办法，如有需要，应赶赴事故现场，配合救援，处理善后事宜。

第十五条  当发生一般财产损害情况时，在场人员应保护好现场，及时报告学校及当地公安机关，请求调查处理。

第十六条  当生产和生活环境发生危险情况时，学生及现场人员应迅速撤离事件现场，并迅速通知实习实训单位和指导教师，或在确保自身安全的情况下，及时采取有效措施进行必要的扑救。

第十七条  当发生重大事故后，实习实训工作领导小组应及时向学校相关部门和领导报告，及时通知学生家长，并立即赶赴事故现场妥善处理相关事宜。

第十八条  因管理不善、工作不负责任、徇私舞弊、忽视安全生产等造成实习实训学生安全事故的，根据学校有关规定，追究相关人员的责任。

第六章    附  则

第十九条  本规定未涉及的安全管理工作内容，参照有关管理部门和学校的相关文件执行。

第二十条  本暂行办法自发布之日起试行。

                                    文化传媒学院

                                           2013年1月8日

